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CENTRE DE GESTION DE L'ISÈRE

FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE

ARRETE

Le Président du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de l'lsère,

VU le Code général de la fonction publique, notamment les articles L523-1et L523-5,

VU le décret n"2013-593 du 510712013 relatif aux conditions générales de recrutement et d'avancement de grade
et portant dispositions statutaires diverses applicables aux fonctionnaires de la fonction publique territoriale,

VU le décret n'88-547 du 06/05/1988 modifié portant statut particulier du cadre d'emplois des agents de maîtrise
territoriaux, notamment son article 6,

ARRÊTE

Article 1e' : La liste d'aptitude complémentaire par voie de promotion interne au grade d' agent de maîtrise au titre
de l'année 2023, est arrêtée comme suit, avec une date d'effet fixée au 22 décembre 2023 :

MONSIEUR GUY BERLIOZ COMMUNE DU TOUVET

MADAM E DALH I LA BOU G HAN M I COMMUNE DEFRONTONAS

MONSIEUR FLORENT BUTTIN COMMUNE DE POISAT

MADAME EMMAN U ELLE COMPAGNONI COMMUNE DE CHARNECLES

MADAM E ST EPHAN I E CORN I LLON COMMUNE DE PONT EVEQUE

MONSIEUR BRUNO FRIOL SYNDICAT DE GESTION DES /NSIAILAT/ONS
sPoRr/vEs (s/G/s)

MONSI EU R PH I LIP PE GEN/N COMMUNE DE RUY MONTCEAU

MON S I EU R CH RI STO PH E GONON COMMUNE DES DEUX ALPES

MONSIEUR CYRIL GRANDIN COMMUNE DE POISAT

MONS I EIJ R GRÉGORY G U IGNARD COMMUNE DU PLATEAU DES PETITES ROCHES

MADAME CECILE HULLARD COMMUNE DE SERMERIEU

MONSIEUR FABRICE LORCA COMMUNE DE MEYLAN

MO N SI EU R RO BERT M ARCHAN D COMMUNE DE VARACIEUX

MONSI EU R XAVI ER MAYORGAS COMMUNE DE REVEL

MADAME CORINE MERLE COMMUNE DE PONT EVEQUE

MONSI EUR OLIVIER MUFFATO COMMUNE DE DOMENE
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MONSI EU R TH I ERRY MUTHUON COMMUNE DE VILLARD DE LANS

MONSIEUR STEPHANE PRADON COMMUNE DE SALA/SE SUR SANNE

MONSIEUR ERIC PRIEZ COMMUNE DE SAINT CLAIR DE LA TOUR

MONSIEUR BENJAMIN PIERRE N/COLAS
REY

COMMUNE DE VILLAGES DU LAC DE PALADRU

MADAME CAROLINE SAUTET COMMUNE DE SAINT ALBAN DU RHONE

MONSI EU R G U ILLAU ME SU EUR COMMUNE D EYEENS

MONSI EU R LOIC TERRASSON COMMUNE DE MORESTEL

MONSIEU R G/LLES VIALLET COMMUNE DE CHONAS L AMBALLAN

MADAM E BERN AD ETTE V I EI LLE-
GROSJEAN

COMMUNE DE NIVOLAS VERMELLE

Article 2 : L'inscription sur cette liste d'aptitude est valable deux ans et ne vaut pas recrutement.

Toutefois, elle est renouvelable deux fois pour une durée d'un an uniquement sur demande écrite de l'intéressé(e)
par courrier en recommandé avec accusé de réception un mois avant le terme de la deuxième et de la troisième
année. Le courrier doit être adressé à Monsieur le Président du Centre de Gestion de la Fonction Publique
Territoriale de l'lsère, 493 rue des Universités CS 50097 38401 Saint Martin d'Hères.

Le décompte de cette période de quatre ans peut être suspendu durant I'accomplissement des obligations du
service national, en cas de congé parental, de maternité, d'adoption, de présence parentale, d'accompagnement
d'une personne en fin de vie, de congé de longue durée.

Article 3 : Le tribunal administratif de Grenoble peut être saisi par voie de recours formé contre le présent arrêté
pendant un délai de deux mois à compter de sa publication.

Article 4 : Le présent arrêté sera publié dans les conditions réglementaires habituelles et notifié aux intéressé(e)s.

Fait et arrêté au Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'lsère, à Saint Martin d'Hères, le 19
décembre 2023.

Le Préside
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