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CONCOURS D’ANIMATEUR TERRITORIAL — Décret 2011-559

CONDITIONS D’ADMISSION A CONCOURIR

EPREUVES

aux candidats titulaires de I'un des dipldmes homologués au

niveau IV mentionnés au deuxiéme alinéa ou dune| B . \ . . . . . .
qualification reconnue comme équivalente dans les conditions 3 Repqn§es a unlensemb.le de questlonsl, dpnt Ig nompre est compris enf[re trois et cing, a partir
fixées par le décret du 13 février 2007 susvisé % des éléments d'un dossier portant sur I'animation sociale, socio-éducative ou culturelle dans
’ o | les collectivités territoriales, permettant d'apprécier les capacités du candidat a analyser et a
EXTERNE Les diplémes mentionnés au premier alinéa sont, d'une part, E présenter des informations de maniére organisée (durée : 3 heures ; coef. 1).
le brevet d’Etat d’animateur technicien de I’éducation populaire <
30 % et de la jeunesse (BEATEPJ) et, d’autre part, le brevet
. professionnel de la jeunesse, de I'éducation populaire et du entretien ayant pour point de départ un exposé du candidat sur sa formation et son projet
au moins des | sport (BPJEPS) dans les spécialités correspondant a la = rofessionnyel P ttp tau i pd’ SXp ite 4 sinte q Penvi proj ;
postes définition des missions confiées aux membres du cadre| O |P fossi permetant au Jury dapprecier sa capaciie a sinegrer dans ‘environnemen
d’emplois et dont la liste est fixée par arrété conjoint du @ |pro esgpnnel au sein duquel il est appelé a travall’ler, sa'motlva’tlon. et. son qptltude a exercer
ministre chargé des collectivités territoriales, du ministre = Ie§ missions dev9lues gux membres du cadre d’emplois (durée : vingt minutes, dont cing
chargé de la fonction publique et du ministre chargé de la 2 minutes au plus d'exposé ; coef. 1).
jeunesse.
e aux fonctionnaires et agents publics des collectivités
territoriales, de I'Etat, des établissements publics qui en E Rédaction d’'une note a partir des éléments d’un dossier portant sur I'animation sociale, socio-
dépendent, y compris ceux mentionnés a l'article 2 de la 5' éducative ou culturelle dans les collectivités territoriales, permettant d’apprécier les capacités
loi n°® 86-33 du 9 janvier 1986 portant dispositions| & |du candidat & analyser une situation en relation avec les missions dévolues aux membres du
statutaires relatives a la fonction publique hospitaliere, g cadre d’emplois (durée : 3 heures ; coef. 1).
aux militaires ainsi qu’aux agents en fonction dans une| g
INTERNE organisation internationale intergouvernementale a la date | <
50 % de cloture des inscriptions, comptant au moins quatre ans
au plus des de services publics au 1er ja.n\{ier de l'année au titre de
laquelle le concours est organisé.
postes & | Entretien ayant pour point de départ un exposé du candidat sur les acquis de son expérience
e aux candidats justifiant de 4 ans de services g professionnelle et permettant au jury d’apprécier sa motivation et son aptitude a exercer les
auprés d'une administration, un organisme ou un| S |Mmissions ’dévolu’es aux membres du cadre d’'emplois (durée : vingt minutes, dont cing minutes
établissement (mentionnés au deuxiéme alinéa du| < |2u Plus d'exposé ; coef. 1).
2° de l'article 36 de la loi du 26 janvier 1984, dans
les conditions fixées par cet alinéa).

W Rédaction d’'une note a partir des éléments d’un dossier portant sur I'animation sociale, socio-
ouvert aux candidats justifiant, au 1er janvier de I'année I | éducative ou culturelle dans les collectivites territoriales, permettant d’apprécier la capacité du
au titre de laquelle il est ouvert, de I'exercice pendant % candida’t a analyser ‘une situation en relation avec les missions dévolues aux membres du

3EME quatre ans au moins o | cadre d’emplois (durée : 3 heures ; coef. 1).
CONCOURS |= d'une ou plusieurs des activités professionnelles ou é
20 % » d'un ou plusieurs des mandats (mentionnés au 3°
au plus des de l'article 36 de la loi du 26 janvier 1984). Entretien ayant pour point de départ un exposé du candidat sur les acquis de son expérience
postes Les activités professionnelles prises en compte doivent 5 pr.ofejssionn'elle et permettant au jury d’apprécier sa motivation, son ap.tit’UC?e %1 exercer les
avoir été exercées dans des domaines correspondant @ | missions dévolues aux membres du cadre d’emplois ainsi que sa capacité a s’intégrer dans
aux missions dévolues aux fonctionnaires du premier = I’envirpnnement professionnel au sein duquel il est appelé a travailler (durée vingt minutes,
grade du cadre d'emplois concemé. g dont cing minutes au plus d’exposé ; coef. 1).
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e aux candidats titulaires de Il'un des dipldmes

homologués au niveau Ill mentionnés aux 1°, 2 et 3° du E
présent article ou d'une qualification reconnue comme 5' Rédaction d’'un rapport a partir des éléments d’'un dossier portant sur I'animation sociale, socio-
équivalente dans les conditions fixées par le décret du| @ |éducative ou culturelle dans les collectivités territoriales assorti de propositions opérationnelles
13 février 2007 susvisé. g (durée : 3 heures ; coef. 1).
EXTERNE 9
Les dipldbmes mentionnés au 1er alinéa sont les suivants :
50 % 1°  Diolé , . x . .
. ipléme d’Etat de la jeunesse, de I'’éducation populaire . . . . . . .
au moins des et du sport (DEJEPS) spécialité « animation socio- Entretlgn ayant pour point de dgpart un expose du candldgt sur sa formathp et son prqjet
5 ; . O | professionnel et permettant au jury d’apprécier ses connaissances en matiére d’animation
postes éducative ou culturelle » ; ® . - . o . o .
2° Diplome universitaire de technologie (DUT) carrieres| @ sociale, somo-educapve ou culturelle, sa mgtl’vatlon a exercer !es. missions dévolues aux
sociales option « animation sociale et socio-culturelle » : E mgmbres du cadr’e d em’p!0|s et son aptitude a I'encadrement (durée : vingt minutes, dont cinq
3° Dipldme détudes universitaires scientifiques et| < minutes au plus d'exposé ; coef. 1).
techniques (DEUST) « animation ».
= aux fonctionnaires et agents publics des 1° La rédaction d’'un rapport a partir des éléments d’un dossier portant sur I'animation sociale,
collectivités territoriales, de I'Etat, des w socio-éducative ou culturelle dans les collectivités territoriales, assorti de propositions
établissements publics qui en dépendent, (y 3 | opérationnelles (durée : 3 heures ; coef. 1) ;
ggrgg”j CSL.'X m_ent;%ré%és a I'arttiC|et 2de le.l Ioi4n° % 2° Des réponses a des questions portant sur I'animation sociale, socio-éducative ou culturelle
INTERNE ~ U 2 |anvier ) comptant aumoins & ans | = | 4 s |es collectivités territoriales permettant d’apprécier les connaissances professionnelles du
30 % de services publics au 1er janvier de I'année du 2 | candidat (durée : 3 heures ; coef. 1).
concours.
au plus des
postes = aux candidats justifiant de 4 ans de services & | Entretien ayant pour point de départ un exposé du candidat sur les acquis de son expérience
aupres d'une administration, un organisme ou un g professionnelle et permettant au jury d’apprécier ses connaissances, sa motivation a exercer les
établissement (mentionnés au deuxiéme alinéa du | S | missions dévolues aux membres du cadre d’emplois et son aptitude & I'encadrement (durée :
2° de l'article 36 de la loi du 26 janvier 1984, dans | @ | vingt minutes, dont cing minutes au plus d’exposé ; coef. 1).
les conditions fixées par cet alinéa).
1° La rédaction d'un rapport a partir des éléments d’un dossier portant sur I'animation sociale,
ouvert aux candidats justifiant, au 1er janvier de w | socio-éducative ou culturelle dans les collectivités territoriales, assorti de propositions
I'année au titre de laquelle il est ouvert, de I'exercice I | opérationnelles (durée : 3 heures ; coef. 1) ;
pendant quatre ans au moins % . . . . L . o ]
3EME = d'une ou plusieurs des activités professionnelles o | 2° Des reponses a des que§t|ons portant sur’l anlrpqtlon sociale, .socm-educatlve ou culturelle
CONCOURS ou E dans' les coIIephwtes territoriales permettant d’apprécier les connaissances professionnelles du
20 % » d'un ou plusieurs des mandats (mentionnés au 3° < | candidat (durée : 3 heures ; coef. 1)
au plus des de I_a_rt,lcle 36 de la loi du 26 janvier 1984). , Entretien ayant pour point de départ un exposé du candidat sur les acquis de son expérience
postes Les activites professionnelles prises en compte doivent | Z | professionnelle et permettant au jury d’apprécier ses connaissances, sa capacité a s’intégrer
avoir été exercées dans des domaines correspondant g dans I'environnement professionnel au sein duquel il est appelé a travailler, sa motivation a
aux missions dévolues aux fonctionnaires du deuxiéme | S | exercer les missions dévolues aux membres du cadre d’emplois et son aptitude a I'encadrement
grade du cadre d'emplois concerné. 2 | (durée : vingt minutes, dont cing minutes au plus d’exposé ; coef. 1).
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EXAMEN PROFESSIONNEL
DE PROMOTION INTERNE
D’ANIMATEUR PRINCIPAL TERRITORIAL DE 2EME CLASSE
DECRET : 2011-561

Conditions d’admission a concourir EPREUVES
Cadres d’emplois Grade Ancienneté ADMISSIBILITE ADMISSION

Entretien ayant pour point de départ
= compter au moins 12 ans de Réc:.acti(()jn d'L’JIn’ ra;é)portdl alun 'e.xposé c;u pandilcljat sur t.son
Lo . services effectifs, en position partir des éléments d'un | expérience professionnelle + questions
o titulaires des grades : d'activité ou de dat ﬁ td dossier portant sur I'animation | permettant d'apprécier les facultés
des adjoints e d'adjoint d'animation principal de activite ou de detachement dans | gqqigle * socio-éducative ou | d'analyse et de réflexion du candidat
territoriaux Ire classe un emploi d’'une CP"eCt'V'te culturelle dans les collectivités | ainsi que sa motivation & exercer les
d’animation o o territoriale ou de | Eta.t, territoriales, ~ assorti  de | missions dévolues aux membres du
* dadjoint d'animation principal de | = dont 5 années au moins dans le cadre | propositions ~ opérationnelles | cadre d'emplois et son aptitude a
2e classe d’emplois des adjoints territoriaux (durée : 3 heures ; coef. 1).|I'encadrement (durée : 20 minutes,
d’animation dont 5 minutes au plus d'exposé ; coef.

2).

EXAMEN PROFESSIONNEL D’AVANCEMENT DE GRADE D’ANIMATEUR PRINCIPAL DE 2EME CLASSE
DECRET : 2011-560

Conditions d’admission a concourir EPREUVES

Grade Echelon Ancienneté ADMISSIBILITE ADMISSION

Entretien ayant pour point de départ un
Rédaction d'un rapport a partir des éléments | exposé du candidat sur son expérience
d'un dossier portant sur l'animation sociale, | professionnelle + questions permettant
socio-éducative ou culturelle dans les | d'apprécier les connaissances

Fonctionnaire ayant au moins 1 an dans le
4e échelon d’animateur territorial

Animateur 4°™ échelon al moins 3 anndes de services effectifs collectivités territoriales assorti de propositions | professionnelles du candidat ainsi que sa
. ) > | opérationnelles (durée : 3 heures ; coef. 1). motivation et son aptitude a exercer des
dans un corps, cadre demplqls ou emploi missions d'encadrement (durée : 20
de catégorie B ou de méme niveau. minutes, dont 5 minutes au plus d'exposé ;
coef. 1).

ESSIONNEL D’AVANCEMENT DE GRADE D’ANIMATEUR PRINCIPAL DE 1

DECRET : 2011-562

Conditions d’admission a concourir EPREUVES

Grade Echelon Ancienneté ADMISSIBILITE ADMISSION
. . . L'épreuve écrite consiste en la
Fongtionnaire e,ayant au - moins 2| rédaction d'un rapport & partir des L'épreuve orale consiste en un entretien ayant pour point
ans dans le 5e échelon d'animateur | gléments d'un dossier portant sur|de départ un exposé du candidat sur les acquis de son

eme

principal de 27" classe I'animation sociale, socio-éducative ou | expérience et se poursuivant par des questions
Animateur principal . et culturelle dans les  collectivités | permettant d'apprécier ses connaissances
de 2°™ classe oe echelon au moins 3 années de services |territoriales assorti de propositions | professionnelles, ses capacités d'analyse et de réflexion
effectifs dans un corps, cadre opérationnelles (durée : 3 heures ; |ainsi que sa motivation et son aptitude a exercer des
coef. 1). missions d'encadrement (durée : vingt minutes, dont cing

d'emplois ou emploi de catégorie B

ou de méme niveau minutes au plus d'exposé ; coef. 2).
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